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Vorwort

Erziehung ist eine kostbare Aufwendung und kein Land der Welt
kann es sich leisten, auf diese zu verzichten.

Liebe Eltern,
Wir begriiBen Sie recht herzlich in unserem Kinderhaus .Marchenland".

Die Konzeption soll ihnen einen Einblick in die Erziehungs-, Bildungs- und
Betreuungsarbeit ermaglichen.

Unser Ziel ist es, ihrem Kind einen Ort zu bieten, wo es sich wohl und geborgen
fiihlt und sich bestmoglich entwickeln kann. Dariiber hinaus sind wir bestrebt,
die Individualitdt jedes Einzelnen zu fordern und mit ihnen als Eltern auf einer
vertrauensvollen Basis zum Wohl des Kindes zusammenzuarbeiten.

Dabei erheben wir fiir diese von uns gemeinsam auch als Handlungsleitfaden
entwickelte Konzeption weder Anspruch auf Vollstdndigkeit noch auf
Endgliltigkeit. Genau wie unsere Arbeit, werden wir sie deshalb immer wieder
prifen, hinterfragen und weiterentwickeln.

Wir hoffen, dass dies nicht zuletzt auch durch Thre Anregungen und tatkraftige
Unterstiitzung geschehen wird. Wir freuen uns auf Siel

Die Erzieherinnen vom Kinderhaus ,,Mdrchenland"



1. Unser Kinderhaus Mdrchenland

1.1. Vorstellung der Einrichtung

Vor (ber 35 Jahren, am 16.04.1986 wurde unser Kinderhaus in
Mittelherwigsdorf eroffnet. In den vielen Jahren wurde immer wieder mit viel
Mihe und Unterstiitzung der Gemeinde und den Eltern die Einrichtung
modernisiert. 2012 erfolgte ein Einbau eines Krippenraumes im Erdgeschoss.

Bei uns konnen 71 Kinder, davon maximal 21 Krippenkinder und 50
Kindergartenkinder in der Regel ab einem Jahr bis zum Schuleintritt ohne
Integration betreut werden.

Unser Team besteht aus 8 Erzieherinnen und einer Sozialpddagogin. Zudem hat
eine Erzieherin die heilpddagogische Zusatzausbildung und zwei Erzieherinnen
sind Praxisanleiter.

1.2. Trdger

Wir sind eine kommunale Einrichtung in Trdgerschaft der Gemeinde
Mittelherwigsdorf, vertreten durch unseren Biirgermeister Markus Hallmann.

Die Gemeinde umfasst die Ortsteile Mittelherwigsdorf, Oberseifersdorf,
Eckarsberg und Radgendorf.

Ein reges Vereinsleben mit zahlreichen Angeboten auch fir Kinder und
Jugendliche, eine Grundschule mit Hortbetreuung, eine gute drztliche
Versorgung und vielfdltige kulturelle Angebote machen unsere Gemeinde zu
einem attraktiven Wohnort, gerade auch fiir junge Familien.



1.3. Offnungszeiten/Schliefzeiten

Unser Kinderhaus ist von 6.00 bis 17.00 Uhr geoffnet. Die Betreuungszeit der
Einrichtung richtet sich nach der jeweils geltenden Satzung und nach dem
vereinbarten Vertrag. Eltern konnen unter 3 verschiedenen Betreuungszeiten
wdhlen: 4,5h, 6h, Sh

Bitte achten Sie darauf, dass Kinder bis spatestens 8.00 Uhr zum Friihstiick und
bis spdtestens 9.00 Uhr zum Morgenkreis im Kinderhaus sind. Zudem kann sich
die Bringezeit bei Ausfliigen oder anderen Angeboten verdndern. (Aushdnge
beachten)

Schliefizeiten:

2 Pddagogische Tage (1 variabler Tag im 1. Halbjahr & letzter Freitag der
Sommerferien)

Freitag nach Himmelfahrt

Zwischen Weihnachten und Neujahr

Weitere Termine werden rechtzeitig bekannt gegeben.

1.4. Hausordnung

A

Aufnahme

Die Vorbereitung Thres Kindes beginnt mit einer stundenweisen
Eingewdhnungszeit, an der ein Elternteil teilnimmt. Die Gestaltung dieser Zeit
wird individuell zwischen Thnen und der Gruppenerzieherin abgesprochen.

Aufsichtspflicht

Die Aufsichtspflicht beginnt mit der personlichen Ubernahme der Kinder durch
eine Erzieherin im Kinderhaus und endet mit Ubergabe an die Eltern oder an eine
schriftlich bevollmdchtigte Person. Die Erziehungsberechtigten erkldren bei der
Aufnahme des Kindes in die Einrichtung schriftlich, wer aufer Thnen noch zur
Abholung des Kindes berechtigt ist. Die Bevollmdchtigten konnen jederzeit
schriftlich gedndert werden.



Werden Kinder einmal nicht von den Eltern, sondern von Geschwistern unter 16
Jahren oder anderen Personen abgeholt, bendtigen diese Personen von den
Eltern eine schriftliche Vollmacht und miissen sich in geeigneter Form ausweisen.
Telefonische Absprachen sind nicht giiltig.

Auf dem Weg ins bzw. vom Kinderhaus liegt die Aufsichtspflicht bei den Eltern
oder der bevollmdchtigten Person. Die Aufsichtspflicht bei gemeinsamen Festen
und Familiennachmittagen tragen die Sorgeberechtigten oder deren
Bevollmdchtigten.

Abmeldung

Die Abwesenheit der Kinder ist mindestens einen Tag vorher oder wochenweise
von den Eltern in die Anwesenheitsliste einzutragen. Eine Abmeldung am selben
Tag muss bis spdtestens 7.30 Uhr tfelefonisch unter 70 40 39 erfolgen. Bei
unentschuldigtem  Fehlen oder verspdtetem  Anruf ist der volle
Verpflegungsbeitrag (3,05€ Mittagessen & 0,30€ Getrdnkegeld) zu zahlen.

B

Bekleidung

Die Kinder sollten zweckmdBig sowie der Witterung und Raumtemperatur
entsprechend gekleidet ins Kinderhaus kommen. Regenbekleidung und
Gummistiefel verbleiben in der Einrichtung, denn wir gehen bei jedem Wetter
ins Freie. Die Kinder brauchen tfrittsichere und gut sitzende Hausschuhe (keine
Latschen).

Ebenso wird Sportzeug, Schlafbekleidung und Wechselwdsche bendtigt. Bitte
kontrollieren Sie regelmdBig die Passform und GroBe der Sachen. Um
Verwechslungen zu vermeiden bitte die Kleidungsstiicke, Schuhe, Rucksdcke und
Friihstiicks/Vesperdosen mit dem Namen des Kindes beschriften.

Betreuungszeit

Die Eltern beachten die Einhaltung ihrer durch die Gemeindeverwaltung
Mittelherwigsdorf bestdtigten Betreuungszeit. Die Eltern sind verpflichtet, die
Kinder nach der vereinbarten Betreuungszeit abzuholen bzw. abholen zu lassen.

Die Befreuung eines Kindes iber die vertraglich bestdtigte Betreuungszeit
hinaus ist kostenpflichtig. Der Betrag ist in der KiTa-Satzung festgelegt. Er
betrdgt 2,50 Euro je angefangene 1/4 Std.



Bringe-und Abholzeiten

Folgende Grundsatze sind fiir einen storungsfreien Tagesablauf in der
Einrichtung zu beachten:

Offnungszeiten: 6.00Uhr - 17.00Uhr

Bringezeiten:

mit Frihstiick 6.00 Uhr - 8.00 Uhr
ohne Friihstiick 8.30 Uhr - 9.00 Uhr
Abholzeiten:

vor dem Mittagessen 10.45 Uhr
nach dem Mittagessen 11.45 Uhr
vor dem Vesper 14.30 Uhr
nach dem Vesper ab 15.00 Uhr

Wdhrend Friihstiick und Vesper ist das Bringen bzw. Abholen der Kinder
unerwiinscht. Kinder, die mit frihstiicken, missen bis 8.00 Uhr in der
Einrichtung sein.

Fir Frihstiick und Vesper bringen die Kinder ihre Speisen von zu Hause mit. Wir
bitten Sie auf eine gesunde und kindgerechte Erndhrung zu achten. Die
Lebensmittel, wie z. Bsp. Obst und Gemiise sollten gewaschen und geschnitten,
sowie in einer beschrifteten Dose jeweils fiir Friihstiick und Vesper sein.
(Vesper fiir Kiihlschrank - bitte nur in einer kleinen, beschrifteten Dose)

Wdhrend der Mittagszeit (12.00Uhr bis 14.30Uhr) kénnen die Kinder nicht
abgeholt werden.

Um eine storungsfreie Aufstehphase und die Wahrung der Intimsphdre der
Kinder zu gewdhrleisten, betdtigen Sie die Klingel an der Biirotiir und nutzen
dann den Wartebereich vor dem Fahrstuhl (KiGa). Bitte im Gruppenraum kurz
melden und gegeben falls in der Garderobe warten (Krippe). Die Gruppenrdume
sind nur bei Anwesenheit einer Erzieherin und ohne Straenschuhe zu betreten.



Die diensthabende Erzieherin informiert die Eltern bei der Ubergabe iiber
besondere Vorkommnisse. Bei grofen Unfdllen, Verletzungen oder akuten
Erkrankungen wie Fieber, Erbrechen, Durchfall, erheblichen Schmerzen,
Zeckenbiss etc. werden die Eltern sofort telefonisch informiert, damit eine
zeitnahe Abholung erfolgen kann. Im erforderlichen Notfall wird der
Rettungsdienst informiert.

Fir eine rechtssichere Gestaltung der Abholphase mochten wir Sie darauf
hinweisen, dass die vereinbarte Betreuungszeit nicht ausgedehnt wird und Sie
sich nicht ldanger als notwendig in der Einrichtung aufhalten.

Tir- und Angelgesprdache sind jederzeit moglich. Fir umfangreiche
Elterngesprdche konnen jederzeit Termine vereinbart werden.

E

Elternvertretung

In jeder Gruppe gibt es einen gewdhlten Elternvertreter und Stellvertreter.
Unsere Elternvertreter sind Ansprechpartner fiir organisatorische Dinge,
Fragen oder Probleme. Zudem werden wichtige Informationen von Seiten der
Leitung an Sie weiter getragen. Einmal im Monat findet zusammen mit dem KiTa-
Team eine Besprechung statt.

Essengeld

Die Essengeldkassierung erfolgt durch die Gemeinde entweder bar, per
Einzugsermdchtigung oder Uberweisung am Monatsende fiir den vergangenen
Monat. (3,05€ pro Tag)

F

Fahrrdder

Fahrrdder/Laufrdder/Roller/Schlitten  sind  vor dem KiTa-Eingang am
Fahrradstdnder abzustellen (nicht im Treppenhaus). Die KiTa iibernimmt fiir den
Verbleib der Fahrzeuge keine Haftung.

Feueralarm/Hausalarm

Sollte sich wdhrend der Bringe- oder Abholzeit der Hausalarm melden, bitte
unverziglich das Gebdude verlassen und sich am Sammelplatz (groBer Garten)
einfinden.



Foto

Aus Datenschutzgriinden ist das private Fotografieren in unserer Einrichtung
untersagt. Die Eltern willigen mit einer schriftlichen Erkldrung ein, dass Fotos,
Film- und Tonaufnahmen ihres Kindes wdhrend der Betreuungszeit (z.B.
Projektarbeit, Portfolio, Dokumentation ..), wdhrend der Pddagogischen- und
Offentlichkeitsarbeit sowie bei anderen Anldssen oder Veranstaltungen
gefertigt und vercffentlicht werden diirfen. Die Einwilligung kann jederzeit
schriftlich widerrufen werden.

G

Gruppen

In unserem Kinderhaus finden Sie 3 altersgemischte Gruppen und 1
Krippengruppe. In den Gruppen sind tdglich Aktivitdten und Angebote geplant.
Ermoglichen Sie Thren Kindern die Teilnahme daran, indem Sie die Kindern bis
8.45 Uhr in die Einrichtung bringen.

H

Haftung

Fir mitgebrachte Spielsachen und andere persénliche Gegenstdnde wird keine
Haftung iibernommen. Eltern haften selbst fiir ihre Garderobe und ihre Taschen.

Handy
Im Interesse ihres Kindes ist in unserer KiTa Handyverbot.
Hygiene

Die Reinigung unserer KiTa erfolgt auf der Basis des Rahmenhygieneplans, gemaR
§36 Infektionsschutzgesetz.

I

Impfschutz

Vor dem KITa-Eintritt ist der Nachweis der erfolgten Impfberatung zu
erbringen > 1. Masernimpfung ist Pflicht!

Bei auftretenden Krankheiten im Kinderhaus werden die Eltern auf fehlenden
Impfschutz hingewiesen.
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Informationen

Wichtige Infos liber Vorhaben und pddagogische Angebote entnehmen Sie bitte
den entsprechenden Aushdngen. Diese befinden sich im Eingangsbereich sowie
neben den Gruppenzimmern.

K

Krankheiten

Bei der Ubergabe der Kinder an die Erzieherin sind Auffdlligkeiten und
Besonderheiten mitzuteilen. Bitte informieren Sie uns {ber erhaltene
Impfungen, ndchtliches Unwohlsein, Erbrechen, Fieber sowie iiber verabreichte
Medikamente. Bei auftretenden Verdnderungen im Allgemeinzustand und
Verhalten des Kindes innerhalb des Tages entscheidet die diensthabende
Erzieherin iber den Verbleib in der KiTa.

Stellen die Erzieherinnen eine Erkrankung und/oder Fieber des Kindes fest, sind
sie verpflichtet, die Sorgeberechtigten zu informieren und ihr Kind umgehend
aus der KiTa abholen zu lassen.

Bei schweren Erkdltungskrankheiten, Erbrechen, Durchfall, Fieber oder
libertragbaren Krankheiten diirfen die Kinder die KiTa nicht besuchen

- 48h Symptomfreiheit

Bei allen auftretenden Krankheiten, die unter das Infektionsschutzgesetz fallen,
missen die Kinder einem Arzt vorgestellt werden. Eine Wiederaufnahme kann
nur mit einer drztlichen Bescheinigung erfolgen. Das gilt auch fiir unklare
Durchfdlle, Erbrechen und Lduse. Alle ansteckenden Krankheiten sind in der
Einrichtung meldepflichtig. Im Aufnahmegesprdch wird den
Erziehungsberechtigten das Infektionsschutzgesetz ausgehdndigt.

Im medizinischen Notfall leisten die Erzieherinnen 1. Hilfe und organisieren die
drztliche Notversorgung.

L

Leiterin

Bei Fragen und Problemen steht Ihnen die Leiterin gern als Ansprechpartner zur
Verfiigung. Damit das Gesprdch in Ruhe verlaufen kann, ist eine Terminabsprache
hilfreich.
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M

Medikamente

Verschreibungspflichtige =~ Medikamente werden im Kindergarten nicht
verabreicht. Nur in Ausnahmefdllen, wie z.B. chronische Erkrankungen oder
Anfallsleiden ist dies nach Absprache mit dem Trdger und der Leitung des
Kindergartens sowie einer schriftlichen Anweisung des Arztes und der
schriftlichen ibereinstimmenden Einwilligung der Erziehungssorgeberechtigten
maglich.

o

Ordnung

Die Eltern sind fiir die Garderobenfdcher ihrer Kinder verantwortlich. Die
Hauschuhe werden beim Abholen in das Schuhfach gestellt.

Die Mitarbeiter sind fiir Ordnung, Sauberkeit und Sicherheit im Kindergarten
und auf dem Spielplatz mit verantwortlich. Das Eigentum sowie die Einrichtung
sind pfleglich zu behandeln. Jede Gruppenerzieherin ist verpflichtet, den
Gruppenraum, Waschraum, Garderobe, sowie alle zugdnglichen Raume jeden Tag
auf Sicherheit und Hygiene zu priifen. Mdngel werden unverziiglich der Leiterin
mitgeteilt.

P

Parkplatz

Beim Bringen und Abholen sind der vordere Haupteingang und der vordere
Parkplatz zu benutzen.

> Zufahrt und Parkplatz !llSchrittgeschwindigkeit fahrenl!!

R

Rauchverbot
Es gilt Rauchverbot im gesamten KiTa-Geldnde/-Gebdude.
Regeln im AuBenbereich der Einrichtung

Jede Gruppenleiterin / Zweitkraft ist verpflichtet, die Kinder iiber die Regeln
im AuBenbereich der Einrichtung zu unterweisen.
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S

SchlieBzeiten
Freitag nach Himmelfahrt

2 pddagogische Tage (1. Halbjahr - letzter Freitag der Osterferien; 2.Halbjahr
- letzter Freitag der Sommerferien)

Zwischen Weihnachten und Neujahr
Weitere Schlieftage sind den Aushdngen zu entnehmen.
Schmuck

Bitte bedenken Sie, dass das Tragen von Schmuck TIhre Kinder bei allen
Bewegungsaktivitdaten gefdahrden kénnen. Ringe, Ketten, Uhren bilden ein grofes
Gefahrenpotential, daher ist das Tragen in der KiTa verboten.

Beim Tragen von Ohrringen (bernehmen die Eltern schriftlich die
Verantwortung. Die KiTa ibernimmt fiir verlorengegangenen Schmuck keine
Haftung. Ebenso stellen Schniire, Stopper, Kordeln an Kleidungsstiicken und
Hosentrdger eine Unfallgefahr beim Spielen dar und sind nicht erlaubt. Das
pddagogische Fachpersonal ist berechtigt, gegeben falls entsprechende
Gegenstdnde zu entfernen. Diese werden beim Abholen den Sorgeberechtigten
tibergeben.

Schweigepflicht

Das gesamte Personal des Kindergartens sowie Schiiler und Praktikanten haben
tber alle im Dienst bekannt gewordenen Angelegenheiten eine Schweigepflicht
zu wahren. Dieses gilt auch liber die Beendigung des Dienstverhdltnisses hinaus.

Sicherheit

Bitte achten Sie darauf, dass die Haus- und Zwischentiir sowie das Gartentor
nach Befreten und Verlassen der Einrichtung geschlossen sind. Bitte das
Gartentor unbedingt verriegeln. Die Tirdffner sind nur von den Erwachsenen zu
betdtigen. Die Kinder diirfen zum Offnen nicht auf das Gartentor klettern. Dies
gilt ebenfalls fiir die Nachmittagszeit, in welcher sich die Kinder im Garten
aufhalten. Auf Tore, Treppengeldnder und Zdune ist das Klettern untersagt.
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Spielpatz

Freifldichen und Spielplatze sind vor jeder Benutzung augenscheinlich auf
Unfallgefahren zu iiberpriifen. Verantwortlich dafiir sind alle Erzieherinnen und
der Hausmeister. Schadhafte Spielgerdte und Spielsachen werden sofort fiir
Kinder unzugdnglich gemacht. Die Erzieher sind verpflichtet wdhrend dem
Aufenthalt im Spielgarten an den Spielgerdten zu stehen und somit bei Gefahr
Hilfestellung zu leisten. Bei ungiinstigen Witterungslagen diirfen die Spielgerdte
nicht genutzt werden.

Der AuBenspielbereich ist kein offentlicher Spielplatz. Aus Griinden des
Unfallschutzes ist der Spielplatz nach Abholung der Kinder nicht mehr privat zu
nutzen

Sonnenschutz

Wir bitten Sie beim Bringen Ihrer Kinder fiir ausreichend Sonnenschutz zu
sorgen. Bei starker Sonneneinstrahlung am Nachmittag werden wir mit einer
Kindersonnencreme aus der Apotheke den Schutz wiederholen > Dies erfolgt
nur mit schriftlicher Einverstdndniserkldrung der Erziehungsberechtigten!

-

Tiere

Hunde und andere Haustiere sind auf dem Kitageldande nicht erlaubt!

U

Urlaub

Auch die Kinder freuen sich iiber Urlaub. Bitte bedenken Sie, dass die Kinder
einmal im Kindergartenjahr zusammenhdngend zwei Wochen Urlaub benétigen,
um sich zu erholen. Um den Dienstplan auch wdhrend der Ferienzeiten optimal
gestalten zu konnen, bitten wir um rechtzeitige Bekanntgabe TIhrer
Urlaubstermine.

Unfall

Die Kinder sind iiber die Unfallkasse Sachsen unfallversichert. Bei Unfdllen
leisten die Erzieherinnen 1. Hilfe. Alle Unfdlle werden ins Unfallbuch
eingetragen. Unfdlle bei denen eine drztliche Behandlung erforderlich ist,
werden durch die Leiterin dem zustdndigen Versicherungstrdger innerhalb von 3
Tagen gemeldet. Das Kind muss dem Durchgangsarzt vorgestellt werden.

14



v

Veranstaltungen

Bei allen geplanten Veranstaltungen mit den Kindern, die nur mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln oder privaten Pkws erreicht werden, muss grundsdtzlich eine
schriftliche Einverstdndniserkldarung der Erziehungsberechtigten (ber die
Teilnahme ihres Kindes erfolgen. Die Mitarbeiter sind verpflichtet bei solchen
Veranstaltungen auf sorgfdltige Organisation, angemessene Elterninformation
und Gewdhrleistung der Aufsicht besonders zu achten. Dieses gilt auch bei
Wanderungen mit den Kindern in ndchstgelegene Ortschaften.

Die Leiterin informiert den Trdger iiber geplante Veranstaltungen innerhalb und
auBerhalb des Kinderhauses. Ortsiibergreifende Veranstaltungen bediirfen der
Zustimmung des Trdgers.

Verdnderungen

Verdnderungen der Anschrift und Telefonnummer, sowie Anderung des
Familienstandes sind umgehend der Gruppenerzieherin mitzuteilen.

Verhalten in der Einrichtung

Alle Personen, die sich im Kinderhaus sowie auf deren Geldnde aufhalten, sind
Vorbild fir die Kinder und achten auf Sauberkeit, Ordnung, Ruhe und
Hoflichkeit. Zudem ist im gesamten Innenbereich (auBer im Sportraum) des
Kinderhauses das Rennen und Toben untersagt.

Versicherung

Die Kinder sind wdhrend ihrer Betreuungszeit in der Kita unfallversichert. Das
gilt auch fiir alle Aktivitdten, die wdhrend dieser Zeit auBerhalb der Einrichtung
stattfinden. Der Versicherungsschutz beginnt mit der Ubergabe des Kindes an
das Fachpersonal und endet mit deren Ubergabe an die Eltern oder der
bevollmdchtigten Person.

Das Haus- und Weisungsrecht hat die Leiterin der KiTa. Bei wiederholten
VerstoBen gegen die Hausordnung kann der Betreuungsvertrag seitens der KiTa
gekiindigt werden.
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1.5. Rdumlichkeiten/AuBengeldnde

Das Kinderhaus ist eine zweigeschossige Einrichtung. Im Erdgeschoss ist viel
Platz fiir unsere Kleinsten. Im groBen Gruppenraum konnen Kinder im Alter von 1-
3 Jahren krabbeln, klettern, springen und spielen. Daneben befinden sich die
Borstelgarderobe und der Sanitdrbereich. Zudem ist der Krippenschlafraum
gleich angrenzend.

In der unteren Etage befinden sich auBerdem: Personal- und Kinder-WC,
Bibliothek, Garderobe fiir die Kindergartenkinder, Kiiche, Personalraum,
Werkstatt, Umkleide- und Waschmaschinenraum. Im Obergeschoss haben wir 3
Gruppenrdume fir die Kindergartenkinder, Bau- und Puppenecke, 2 Sanitdr-
bereiche, Personal-WC, einen Sport- und Bewegungsraum und das Biiro.

Unser Mdrchenland umgibt ein schones AuBengeldnde. In diesem befinden sich
Rasen-, Sand- und befestigte Fldchen. Es gibt zahlreiche Spielgerdte, eine grofe
Spiel- und Kletterburg sowie 2 Sand- und Spiellandschaften. AuBerdem haben
wir einen separaten Krippengarten mit Sandkasten und Krippenspielgerat.

1.6. Gruppen

Borstelgruppe - Krippengruppe - max. 16 Kinder im Alter von 1-3
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Elstergruppe- Mischgruppe Krippe/KiGa - 5 Krippen- und 11 KiGaKinder ab
Vollendung des 2. Lebensjahres bis 4 Jahre

Fuchsgruppe- Mittlere Kindergartengruppe - max. 19 Kinder im Alter von 4-5

Hoppelgruppe - Alteste Kindergartengruppe/ Vorschulgruppe - max. 20 Kinder
im Alter von 4-6 Jahre

1.7. Tagesablauf

06.00 - 08.00 Uhr - Freispiel
08.00 - 08.30 Uhr - Friihstiick
08.30 - 09.00 Uhr - Freispiel

09.00 - 11.00 Uhr - Pddagogisches Angebot (Morgenkreis...)/Aufenthalt im
Freien/Spielzeit

11.00 - 12.00 Uhr - Mittagessen/hygienische Manahmen (Zdhneputzen -nur KiGa
ohne Elstergruppe)

12.00 - 14.00 Uhr - Mittagsschlaf (dlteste KiGa-Gruppe ab 12.30Uhr)
14.30 - 15.00 Uhr - Vesper

15.00 - 17.00 Uhr - Aufenthalt im Freien/Spielzeit

ey

2. Eingewshnung/Ubergénge

.Die Freude der Kinder zu erleben, wie sie die Welt fiir sich entdecken,
ist immer wieder ein besonderes Erlebnis!"
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2.1. Eingewdhnung in die Krippe

Der Ubergang in die Kindertagesbetreuung ist eine wichtige Phase der kindlichen
Entwicklung. Daher ist es uns wichtig, dass wir im Vorfeld mit den Eltern in
Kontakt treten. Die Eltern sind die ersten Bezugspersonen des Kindes und somit
auch fiir das pddagogische Personal der erste Ansprechpartner. Wir legen
besonderen Wert auf die Eingewshnungsphase. Er gelingt in der Regel besser,
wenn das Kind wdhrend der Eingewshnungszeit von ihrer Bezugsperson - in der
Regel einem Elternteil - begleitet werden. Dies gibt Kindern die Gelegenheit, in
die Situation hinein zu wachsen und sich an die neue Umgebung zu gewghnen.

Vor Beginn der Eingewshnung findet ein Gesprdch zwischen Eltern und Erziehern
statt. Dieses Gesprdch dient dem Kennenlernen und der Planung der Ein-
gewohnungszeit.

Fir die Eingewohnung von Kindern unter drei Jahren wurde das .Berliner
Eingewohnungsmodell® entwickelt. Das Berliner Modell ist ein Konzept, das die
elfernbegleitete Eingewdhnung in den Kindergartenalltag unterstiitzt. In
verschiedenen Phasen und mit Unterstiitzung einer Bezugsperson werden die
Kinder dabei mit der neuen Umgebung und den Erzieherinnen vertraut gemacht.
Es unterteilt die Eingewshnungszeit in verschiedene Phasen:

G6rundphase: In der Grundphase begleiten Sie ihr Kind in die Einrichtung und
halten sich gemeinsam iiber einen Zeitraum, welchen ihr Kind bestimmt, im
Gruppenraum auf. In der dreitdgigen Phase beobachtet die Erzieherin das Kind
und nimmt vorsichtig, meist iiber Spielangebote oder iiber eine Beteiligung am
Spiel des Kindes, Kontakt zu ihm auf. Fiir ihr Kind sind Sie der sichere Hafen,
das heift, Sie bleiben in der Zeit in Reichweite fiir ihr Kind.

Thre Aufgabe ist es, ihrem Kind Sicherheit zu geben und es nicht zu drdngen,
mit anderen Kindern zu spielen oder sich zu entfernen. Thr Kind wird sich
langsam an die Kinder und Erzieherinnen der Gruppe, Gerdusche und
Rdumlichkeiten gewshnen.

Stabilisierungs- und Trennungsphase: Nach dem Berliner Modell beginnt am

vierten Tag die ndchste Phase. In dieser versucht die Erzieherin mit dem Kind zu
spielen, um so eine Vertrauensbasis aufzubauen. Am vierten Tag erfolgt der
erste Trennungsversuch. Die Reaktion ihres Kindes auf diese erste Trennung
entscheidet ilber die Zeit des Alleinseins. Die Erzieherin kiimmert sich um ihr
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Kind. Je nachdem, ob sich ihr Kind schnell trésten ldsst oder anhaltend weint,
kann die erste Trennung zeitlich zwischen 5 bis 30 Minuten betragen. Verhalt
sich das Kind selbststdndig und zeigt sich wenig irritiert von ihrem Weggang,
erfolgt eine ungefdhr sechstdgige Eingewshnungsphase. Dabei werden die
Zeitrdume des Aufenthalts in der Einrichtung sowie die Zeitrdume des
Alleinseins allmdhlich gesteigert. Die Dauer der der Eingewshnungszeit richtet
sich nach dieser Phase.

Schlussphase: Die Stabilisierungsphase ist abgeschlossen, wenn ihr Kind

Sicherheit und Vertrauen zur Erzieherin gekniipft hat, sich von ihr schnell
trosten lasst und in guter Stimmung spielt. In der Schlussphase sind Sie dann
nicht mehr im Kindergarten. Sie sind trotzdem jederzeit erreichbar. Schritt fiir
Schritt nimmt ihr Kind am weiteren Tagesablauf teil (Mittag essen, schlafen,
Vesper ...).

Die Eingewshnung richtet sich individuell nach ihrem Kind. Jedes Kind braucht
eine andere Zeitspanne, je nach seiner Bindung, seinem Charakter und Verhalten.
Wir orientieren uns deshalb an den Bediirfnissen und der Situation ihres Kindes.

Fir die Dauer der Eingewshnungszeit ihres Kindes empfehlen wir, dass Sie sich
mindestens zwei Wochen Zeit nehmen. Thr Kind braucht wéhrend dieser Zeit
ihre Begleitung und Unterstiitzung. Sie geben ihrem Kind die Sicherheit und den
Schutz, den es braucht, um sich auf das Neue einzulassen (vgl. Berliner
Eingewshnungsmodell-Theoretische Grundlagen und praktische Umsetzung, S. 5-
8).
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2.1.1. RAPPL-KISTE

Bevor die Eingewéhnung stattfindet, mochten wir interessierten Eltern und
Kindern die Gelegenheit geben, unsere Rdumlichkeiten kennenzulernen und sich
mit anderen Eltern auszutauschen. Deswegen findet am letzten Mittwoch im
Monat unsere ,RAPPL-KISTE" von 15.00-16.00 Uhr im Krippenraum
(Erdgeschoss-Borstelzimmer) der Einrichtung statt.

2.2. Von der Krippe in den Kindergarten

Die meisten Krippenkinder haben den Kindergartenbereich schon kennengelernt
und positive Erfahrungen gemacht. Trotzdem kann es beim Wechsel in den
Kindergarten zu Schwierigkeiten kommen - Verabschiedung der bisherigen
Erzieherin, neuer Raum und Tagesablauf. Deshalb gestalten wir auch den
Ubergang von der Krippe in den Kindergarten bewusst mit einer
Eingewohnungszeit. Die Eltern werden dariiber informiert.

Die neuen Kindergartenkinder" lernen die Kinder und die ,neue"
Gruppenerzieherin kennen und werden langsam an den neuen Tagesablauf
gewdhnt. Bei unseren ehemaligen Krippenkindern bestimmen die Bediirfnisse des
Kindes Tempo und Ablauf der Eingewhnung.

2.3. Die Eingewdhnung in den Kindergarten

Am ersten Tag wird das neue Kind von der Gruppenerzieherin begriift. Es lernt
die anderen Kinder aus seiner zukiinftigen Gruppe kennen, neue Rdume und neue
Rituale. In den ersten Tagen ist es oft so iiblich, dass das Kind zundchst nur zwei
bis drei Stunden in die Einrichtung kommt und von einem Elternteil begleitet
wird.

Das Elternteil sollte jedoch meist im Hintergrund bleiben und sich am besten gar
nicht einbringen. Oft vertrauen sich die Kinder schnell der neuen Erzieherin an
und entdecken mit ihr gemeinsam den Kindergarten. Individuelle Absprachen
finden gemeinsam mit der Gruppenerzieherin statt. Durch die Beobachtung der
ersten Tage wird der weitere Verlauf besprochen.
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2.4. Vom Kindergarten in die 6rundschule

Einen weiteren bedeutungsvollen Schritt den Kinder zu meistern haben, ist der
Ubergang vom Kinderhaus zur Grundschule. Ab dem ersten Tag bei uns werden
die Kinder im Alltag allmdhlich auf die Schule vorbereitet. Sie lernen unter
anderem:

e Selbststdndigkeit
e Selbstbewusstsein

e Konzentration
e Verantwortung
e Ubernahme von altersgerechten Aufgaben

Um diesen Ubergang gut zu gestalten, werden in regelmdBigen Abstdnden
Gesprdache zwischen Vorschulerzieherin und Lehrerin der Grundschule
Mittelherwigsdorf gefiihrt. Auch bei der Bewdltigung dieses Ubergangs kommt
der Zusammenarbeit mit den Eltern als Erziehungspartner eine grofle Bedeutung
zu. In den Entwicklungsgesprdchen und Elternabenden erfahren sie Wichtiges
liber das letzte Jahr im Kindergarten, liber die Anforderungen, die an die Kinder
in der Schule gestellt werden und wie sie es zu Hause auf seinem Bildungsweg
unterstiitzen konnen.

3. Gesetzliche Grundlagen der pddagogischen Arbeit

Alle Kinder haben den gleichen menschlichen Wert, unabhdngig von Geschlecht,

Hautfarbe, Sprache, Religion, Meinung oder Herkunft.
Art. 2.2. der UN-Konvention der Rechte des Kindes

3.1. Gesetzlichkeiten

In unserem Kinderhaus werden die Kinder durch pddagogisch qualifiziertes
Fachpersonal betreut, erzogen und gebildet.

Unsere Arbeit basiert auf rechtlichen Grundlagen:

SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz)
§1 Recht auf Erziehung

§22 Grundsatze der Férderung

§22 Forderung in Tageseinrichtungen

21



Sdchsisches Kindergarten Gesetz
§1 Aufgaben und Ziele

(1) Kindertageseinrichtungen begleiten, unterstiitzen und ergdnzen die Bildung
und Erziehung des Kindes in der Familie.

Sie bieten dem Kind vielfdltige Erlebnis- und Erfahrungsméglichkeiten iiber den
Familienrahmen hinaus.

(2) Der ganzheitliche Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag dient vor
allem:

1. dem Erwerb und der Forderung sozialer Kompetenzen wie der Selbstdndigkeit,
der Verantwortungsbereitschaft und der Gemeinschaftsfdhigkeit, der Toleranz
und Akzeptanz gegeniiber anderen Menschen, Kulturen und Lebensweisen sowie
gegeniiber behinderten Menschen und

2. der Ausbildung von geistigen und kérperlichen Fahigkeiten und Fertigkeiten
insbesondere zum Erwerb von Wissen und Konnen, einschlieflich der Gestaltung
von Lernprozessen (SdchsKitaG)

Sdchsischer Bildungsplan

Der  Sdchsische  Bildungsplan  soll  eine  thematisch-methodische
Orientierungshilfe und ein Instrument fir die Professionalisierung
pddagogischer Fachkrdfte sowie zur Ausgestaltung des Bildungsauftrages von
Kindertageseinrichtungen geben.

Als verbindlicher Rahmen soll der BP die pddagogische Praxis in sdchsischen
Kindereinrichtungen qualitativ voranbringen, wdhrend er zugleich genug
Spielraum bietet, eigene Ideen einzubringen und zu verwirklichen. Zudem
schafft der BP eine eigenstdndige Arbeitsgrundlage fiir Erzieherinnen in Krippe
und Kindergarten.

Artikel 28/29 UN-Kinderrechtskonvention

3.2. Schutzauftrag

§8a SGB VIII - Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdhrdung
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Dieses Gesetz legt fest, wie der Schutzauftrag der Jugendhilfe wahrgenommen
werden soll. Im Sozialgesetzbuch VIII (Kinder- und Jugendhilfe) § 8a hat der
Gesetzgeber den Schutzauftrag definiert.

Hier wird u.a. auch die Verantwortung der Kitas fiir das Wohl der Kinder betont
und der Weg gezeichnet, wie diese Aufgabe mdglichst im Kontakt mit den Eltern
wahrgenommen werden soll.

Ziel ist es, den Kontakt mit Eltern auch in Krisensituationen so zu gestalten, dass
das Wohl des Kindes im gemeinsamen Mittelpunkt steht.

Demzufolge ist das Fachpersonal von Kindertagesstdtten dazu verpflichtet,
Anhaltspunkte fiir eine Kindeswohlgefdhrdung aufmerksam wahrzunehmen und -
unter Hinzuziehung einer erfahrenen Fachkraft - das Gefdhrdungsrisiko
einzuschdtzen, z.B. bei korperlicher und seelischer Vernachlassigung, seelischer
und/oder korperlicher Misshandlung, sexueller Gewalt.

Das Fachpersonal wirkt bei den Personensorgeberechtigten darauf hin, dass
MaBnahmen zur Abwendung des Gefdhrdungsrisikos in Anspruch genommen
werden, wie z.B. Gesundheitshilfen, Beratung, Familienhilfe.

Wenn diese Hilfen nicht in Anspruch genommen werden und/oder eine akute
Gefdhrdung besteht, ist das Personal zu einer sofortigen Benachrichtigung des
Jugendamtes angehalten. Wenn das pddagogische Personal aufgrund seiner
Beobachtungen Anzeichen von Auffdlligkeiten und Entwicklungsriickstdnden
feststellt, ist es verpflichtet, die Eltern dariber zu informieren und
entsprechend zu beraten. So soll mit den Eltern das weitere Vorgehen
abgestimmt und erortert werden, ob und welche Fachdienste hinzugezogen
werden sollen, mit dem Ziel das Kind - innerhalb und auBerhalb der KiTa -
entsprechend seinen spezifischen Bediirfnissen zu fordern (Soziales
Frihwarnsystem im LK Gorlitz).

§72a SGB VIII - Tatigkeitsausschluss einschldgig vorbestrafter Personen

Bundeskinderschutzgesetz, Artikel 1 - Gesetz zur Kooperation und Information
im Kinderschutz (KKG)

Kinderschutz ist eine Querschnittsaufgabe aller Professionen, die beruflich mit
Kindern (...) zu tun haben.

Dieses Gesetz stdrkt alle Akteure, die sich fiir das Wohlergehen von Kindern (...)
engagieren. (Soziales Frilhwarnsystem im Landkreis Gorlitz)
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4. Im Mittelpunkt steht das Kind

4.1. Unser Bild vom Kind

Jedes Kind ist etwas Besonderes.
Kinder sind wie Schmetterlinge im Wind.
Manche fliegen hoher als andere, doch alle fliegen so gut sie kénnen...
Warum vergleichen wir sie miteinander?
Jeder ist anders... Jeder ist etwas Besonderes...
Jeder ist wunderbar und einzigartig!

<> <o ©O

@ liebevoll
entdecken
neugierig

Mit Liebe, Respekt und Achtung werden die Kinder in unserer Einrichtung
behandelt, damit sie sich zu einer verantwortungsvollen und selbststdndigen
Personlichkeit entwickeln kdnnen. Fiir uns ist es wichtig, die Kinder da abzuholen,



wo sie in ihrer Entwicklung stehen. Bei uns dirfen Kinder ihren
selbstbestimmten Interessen und Bediirfnissen nachgehen.

4. 2. Die Rechte der Kinder

Jedes Kind unserer Einrichtung hat das Recht

.. S0 akzeptiert zu werden, wie es ist

.. auf Spiel, Bewegung, Erholung, Phantasie und Kreativitat

.. auf einen individuellen Entwicklungsprozess

.. auf Hilfe, Schutz und Unterstiitzung

.. soziale Kontakte zu kniipfen

.. zu forschen, experimentieren und entdecken

.. zu lernen, mit Gefahren umzugehen

.. auf eine gesunde Erndhrung und auf eine Essenssituation in einer entspannten
Atmosphdre

.. auf Orientierungshilfe (Grenzen, Rituale, Regeln)

4.3. Beschwerdemanagement fiir Kinder

Das seit dem 01.01.2012 in Kraft getretene Bundeskinderschutzgesetz gibt vor,
dass Kinder in Kindertageseinrichtungen neben dem Beteiligungsrecht auch ein
Beschwerderecht einzurdumen ist. Jedes Kind hat das Recht darauf,
Beschwerden zu duBern und das diese gehort und fair behandelt werden.

Damit das Beschwerdemanagement auch bei uns erfolgreich umgesetzt werden
kann, ist ein achtsames, empathisches und wertschdtzendes Verhalten aller
pddagogischen Fachkrdfte im Umgang mit jedem einzelnen Kind von grofter
Bedeutung.

Die Kinder miissen das Gefiihl bekommen, dass sie jederzeit die Mdglichkeit
haben, ihre Unzuldnglichkeiten frei und offen artikulieren zu kénnen. Dazu
stehen alle pddagogischen Fachkrdfte zur Verfiigung, die die Kinder kennen und
zu denen sie auch Vertrauen haben. Jedes Kind hat die Gelegenheit, sich bei der

Einrichtungsleiterin zu beschweren.
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AuBerdem haben unsere Kinder die Mdaglichkeit in  wdchentlichen
Gesprdchsrunden lber ihre Probleme und Sorgen zu sprechen. Nicht immer
driicken Beschwerden Unzufriedenheit oder gar Unmut aus.

Sie duBern sich nicht immer nur verbal direkt, sondern auch in Form von
Verbesserungsvorschlagen, Anfragen oder Anregungen. Wenn Beschwerden als
Gelegenheit zur Entwicklung und Verbesserung gerade auch im Blick auf das
Wohl des Kindes verstanden werden, sind sie ein Lernfeld und eine Chance, den
Gedanken der Beteiligung umzusetzen. Im Alltag bekommen unsere Kinder
jederzeit die Maglichkeit, dass sie Beschwerden sofort aussprechen diirfen und
diese auch, je nach Situation, aufgenommen werden. Bei Streitigkeiten wird
Jjedes beteiligte Kind angehért und seine Beschwerde ernst genommen. Danach
wird fir alle gemeinsam nach einer akzeptablen Losung gesucht.

Auch bei unserem pddagogischen Fachpersonal fordert der Umgang mit
Beschwerden:

¢ die bewusste Wahrnehmung der eigenen Bediirfnisse

o die Fdhigkeiten, sich in das Kind hineinzuversetzen

e Vertrauen auf eigene Fdhigkeiten, auch schwierige Situationen zu
bewdltigen

e die Weiterentwicklung von eigenen Problemlosungs- und Aushandlungs-
kompetenzen
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4 4. Die Rolle der Erzieherin

Die Arbeit lauft dir nicht davon, wenn du einem Kind den Regenbogen zeigen
willst. Aber der Regenbogen wartet nicht, bis du mit der Arbeit fertig bist.

<<

. beobachten

liebevoll . :
kompetent Vorbild sein

gefihlvoll

Starken
wahrnehmen

Regeln und
Normen Freude am

Beruf

4.5. Pddagogischer Ansatz

In unserer Einrichtung foérdern wir die Gesamtpersonlichkeit der Kinder, um
ihnen so eine ganzheitliche Entwicklung zu ermdglichen. Dieses Ziel erreichen
wir, indem wir nach dem situationsorientierten Ansatz arbeiten. Dieser geht
davon aus, dass Kinder kompetente Personlichkeiten sind, die sich auf vielerlei
Art mit den Dingen ihres Lebens auseinandersetzen und dafiir eine Lésung
suchen. Dabei erlangen die Kinder zunehmend Selbstbewusstsein. Sie lernen, mit
ihrem Wissen und Kénnen mit Situationen umzugehen und diese zu meistern.
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4.6. Ziele unserer pddagogischen Arbeit

Die Kinder werden in der Kita in ihrer Persdnlichkeitsentwicklung unterstitzt.
Hierfiir ist es wichtig, dass sie sich als ganzheitliche Person aus Korper, Geist
und Seele erleben. Die Kinder sollen im Kindergarten Kompetenzen erwerben, die
sie in die Lage versetzen, jetzt und in Zukunft in verschiedenen Situationen
ihres Lebens selbststdndig, verantwortungsbewusst und gemeinschaftsfdhig zu
handeln. Damit sich diese Entwicklung vollziehen kann, unterstiitzen wir die
Kinder dabei, sich in den aufeinander aufbauenden Basiskompetenzen zu
entwickeln. Das Spiel des Kindes hat fiir unsere pddagogische Arbeit oberste
Prioritdat. Wir erkennen hier Selbstbildungsprozesse der Kinder. Nur auf der
Basis der eigenen Erfahrungen kann sich das Kind auf seine Weise, in seinem
eigenen Tempo, seine Umwelt aneignen und sein Bild von der Welt aufbauen.

E - Erziehung, Bildung, Betreuung erméglichen

R - mit Rat und Tat unterstiitzend zur Seite stehen

Z - zielorientiertes Arbeiten

I - Individualitdt zu schdatzen lernen

E - Entwicklung beobachten, dokumentieren und begleiten

H - ein Haus zum Wohlfiihlen schaffen

E - Engagement im Team zeigen

R - Ruhe ausstrahlen

I - Ideen einbringen und mit den Kindern umsetzen

N - Neues zulassen und .gutes" Bewdhrtes miteinander verbinden

(vgl. Traumberuf Erzieherin, Ein Lesebuch zur Schatzsuche im pddagogischen
Alltag, S. 14)
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4.7. Das Spiel

.Kinder sollten mehr spielen, als es viele heutzutage tun. Denn wenn man
geniigend spielt, so lange man klein ist, dann trdgt man Schatze mit sich herum.”

Das Spiel vermittelt die kulturellen Werte und Lebensformen der jeweiligen
Gesellschaft. Fiir die Kinder ist das Spiel eine ernstzunehmende Tdtigkeit, bei
der sie in ihre eigene Welt eintauchen, mit anderen in Kontakt treten und die
wichtigste Form der Auseinandersetzung mit inneren und duBeren Werten. Das
Spiel bedarf Bedingungen und Zeit, um einen Reichtum an Erfahrungen zu
ermoglichen und eine vertraute Umgebung, um Rollen- und Regelspiele spielen zu
konnen.

Rollenspiele - Beim Rollenspiel stehen Gefiihle und Fantasie im Vordergrund. Es
dient der emotionalen Verarbeitung kindlicher Erlebnisse. Alltagssituationen
werden im Rollenspiel mit kreativen Mitteln nachgespielt.

Bewegungsspiele - Bewegung ist ein Grundbediirfnis des Menschen. Die
Entwicklung der Grob- und Feinmotorik sowie Ausdauer, Interesse, Vielfalt,
Konzentration, Sinneswahrnehmung, Geduld werden im Bewegungsspiel gelibt.

Gruppenspiele - Gruppenspiele kdnnen nur gemeinsam gespielt werden. Kinder
lernen verschiedene Verhaltensweisen zum Beispiel: Riicksichtnahme, gewinnen
und verlieren, Selbstbeherrschung und Selbstbehauptung, sich durchzusetzen
aber auch zuriickzunehmen.
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4.8. Angebote und Projektarbeit

In unserem Kinderhaus finden nach ausgiebiger Freispielphase tdglich
Morgenkreise statt. Nach Alter der Kinder unterscheiden Sie sich in der Dauer
und nach Lerninhalten. Die Durchfiihrung von Projekten ist ein wichtiges Element
der pddagogischen Arbeit in unserem Kinderhaus. Projektarbeit bedeutet
ganzheitliche Erfahrungsmoglichkeiten fiir Kinder und beinhaltet folgende
Bereiche: Sinne, Motorik, kognitiven und sozialemotionalen Bereich und umfasst
praktische und aktive Tatigkeiten in der Realitdat. Im Rahmen eines Projektes
setzen sich die Kinder und Erzieherinnen mit einem speziellen Thema aus der
Lebenswelt der Kinder iber einen festgelegten, in der Regel ldngerfristigen
Zeitraum auseinander. Dabei wird das Thema zielgerichtet unter verschiedenen
Aspekten und mit vielfdltigen Methoden bearbeitet.

5. Partizipation

.Partizipation heift, Entscheidungen, die das eigene Leben und das Leben in der
Gemeinschaft betreffen, zu teilen und gemeinsam Losungen fiir Probleme zu
finden." (Ministerium fiir Bildung und Frauen 2012)

Beispiele fiir die Beteiligung der Kinder im Mdrchenland:

e jedes Kind darf selbst bestimmen, wie viel es isst und den Teller
auffiillen, wenn es noch Hunger hat

e jedes Kind nimmt sich auf seinen Teller, was es essen mochte .gekostet
wird von allem" - Kinder essen entsprechend ihren Fahigkeiten
selbststdndig

¢ jedes Kind darf sich allein an- und ausziehen

¢ die Kinder konnen ihre Spiele eigenstdndig aussuchen

¢ Spielmaterialien sind die meiste Zeit des Tages fiir alle Kinder frei
zugdnglich

e bei der Anschaffung neuer Spiel- und Beschdftigungsmaterialien werden
die Wiinsche, Themen und Bediirfnisse der Kinder beriicksichtigt

¢ Kinder haben die Maglichkeit, Gruppen- und Sportraum in der Spielzeit
nach ihren eigenen Ideen und Vorstellungen zu nutzen
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gemeinsame Erarbeitung von Regeln fiir die Nutzung der gesamten Rdume
im Kinderhaus

von Kindern gemalte Bilder oder hergestellte Gegenstdnde werden in den
Gruppenrdumen und im Haus gut sichtbar ausgestellt

Aufgaben, die innerhalb der Gruppe erfolgen, werden von den Kindern
selbst bestimmt

Regeln fiir die Kinder, die nicht schlafen kénnen, werden vorher mit der
Erzieherin besprochen - jedes Kind liegt auf der Liege oder Matte

Kinder werden in die Planung von Aktivitdten miteinbezogen

Warum ist uns Partizipation so wichtig?

Weil unsere Kinder:

Probleme besser bewdltigen und eigene Losungsstrategien entwickeln
Konflikte allein austragen

Vertrauen und Unabhdngigkeit durch die Erwachsenen erfahren

eigene Bediirfnisse bewusst wahrnehmen und den Umgang miteinander
erleben

eigene Rechte kennenlernen

Verantwortung iibernehmen und sich fiir ihr Recht einsetzen

sich ihre eigene Meinung bilden

ihr Selbstbewusstsein dadurch starken

Toleranz im Umgang mit anderen Meinungen erfahren und lernen,
Kompromisse zuschlieBen

lernen, sich gegenseitig zu zuhdren und aussprechen zu lassen
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6. Bildungsbereiche

Wer einen hohen Berg erklimmen will, tut das nicht in Spriingen,

sondern schrittweise und langsam.
(Gregor der Grofe)

6.1. Somatische Bildung

Somatische Bildung ist die korperbezogene Gestaltung des Alltags, d.h.
Korperpflege, Hygiene, Korperhaltung, Bewegung, Kleidung, Erndhrung,
Sexualitdt und Gesundheit sind Bestandteile der somatischen Kultur.

Korperpflege - Hygiene

= Hilfe und Anleitung beim Erlernen von hygienischen Praktiken

Windeln
Topf- und Toilettentraining

Hdnde waschen

An- und Ausziehen

Bewegung, Kérperhaltung

¢ Mitwachsende Stiihle und Tische
Wéchentlich mindestens ein Bewegungsangebot im Sportraum

Tdgliche Bewegung im Freien
Matschtische
Schaumbilder
geniigend Raum fiir Bewegung

spezifische Bewegungsmaterialien z.B. Klettergeriiste, Spielhduser, Wipp-
tiere, Hohlen, Bewegungsstrecke
¢ Entspannungsmoglichkeiten

Erndhrung

e Mittag = abwechslungsreich, vitamin-, mineralstoff-, ballaststoffreich
¢ gemeinsame Essenvorbereitung z.B. Tisch decken, Tischdienst
e gemeinsames Zubereiten von Gerichten
z.B. Obst- und Gemiisesalate
e Tischsitten
e gemeinsamer Beginn beim Essen

e Tee/Wasser/Milch zum Trinken
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Herr Andreas Wagner (Fleischerei aus Mittelherwigsdorf) iibernimmt die
Mittagsverpflegung fir unsere Einrichtung. Bei der Zubereitung wird auf

folgendes geachtet:

keine kiinstlichen Zusdtze wie Geschmacksverstdrker, Emulgatoren,
Antioxidationsmittel, Stabilisatoren und dhnlichen
salzarme Kost

keine Verwendung von Fertigprodukten

gegartes Gemdlse

saisonales und regionales Obst und Gemiise

Gesundheit

6.2. Soziale Bildung

Balance zwischen Aktivitdt und Entspannung

Frische Luft

Gesunde Erndhrung - keine Siiigkeiten zum Friihstiick und Vesper
ausreichend Obst und Gemiise
Hygiene und Korperpflege

Soziale Verhaltensweisen werden im tdglichen Umgang erlernt. Das Spiel ist
dabei Mittel, um Kontakt herzustellen, soziale Regeln auszuhandeln und

Rollenspiele auszuprobieren.

Alltdgliche Rituale gelten als Gestaltungsmittel gemeinsamen Lebens:

Gemeinsame Einnahme des Frihstiicks, Mittag, Vesper (Tischsitten,
Tischgesprdache, Abrdumen des Geschirrs, ...)

Gemeinsamer Morgenkreis (Austausch von Erlebten, Absprache des
Tages...)

.Differenzierungen" erleben

Unterschied Mddchen/Junge (Korperbewusstsein)
Erleben und reflektieren unterschiedlicher Verhaltensweisen (bevorzugte
oder benachteiligte) > Welche Konsequenz daraus?
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Erleben unterschiedlicher Generationen

o Oma-Opa-Tag

o Singen im Altenheim

o Hilfe bei jiingeren Kindern (Borsteldienst)
Auseinandersetzung mit Behinderungen und besonderen Bediirfnissen ->
integrative Arbeit
Schaffen von Vorlesesituationen, um andere Ldnder, Sitten, Brduche,
Religionen, Kulturen und Lebensweisen kennenzulernen -> auch Puzzle-,
Memory-, Tischspiele mit diesem Inhalt

o Schaffen einer weltanschaulichen Pluralitat

6.3. Kommunikative Bildung

Das Zusammenleben von Menschen ist wie die Bildung des einzelnen Kindes -
ohne Kommunikation und Sprache nicht denkbar.

Kommunikation ist in unserem Kinderhaus in Spiel, Erlebnis und Bewegungs-

situationen eingebettet.

Sprache begleitet von Mimik und Gestik im gesamten Tagesablauf unter
Beachtung der Reiziiberflutung

Tagesablauf nicht nur im sprachlichen, sondern auch musisch und
symbolisch begleiten

Gesprdche im Morgenkreis, Rituale

Bildkarten, Symbole

Streit/Konflikte sprachlich losen
Bildbetrachtungen, Puppenspiele, Nacherzdhlungen

Vorlesen und Zuhoren lernen
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6.4. Asthetische Bildung

Kinder erforschen und entdecken ihre Umwelt mit allen Sinnen. Sie fiihlen,

sehen, horen, riechen und schmecken.

Bereitstellen von verschiedenen Materialien (Bohnenbad/Sandwanne/
Naturmaterialien usw.)

Achtsamer Umgang mit Spielmaterialien

Musikalitdat ausleben - in jedem Zimmer stehen Musikinstrumente zur
Verfiigung

Kinder bekommen ausreichend Zeit und Material, um kreativ zu sein
Ausfliige in die Natur - intensives Betrachten von Pflanzen usw.

Kinder lernen den eigenen Kérper wahrzunehmen - Sportangebote,
Bewegungsspiele, regelmdBige Musikangebote

Rituale (z.B. Tischspruch vor dem Mittagessen, Gute-Nacht-Geschichte...)
Rollen- und Puppenspiele

Angebotszeiten nach situationsorientiertem Ansatz
Matschen mit Sand und Farben

Sortieren im Matschtisch

Kinderzeichnungen bzw. andere Arbeiten mit Namen werden vor den

Gruppenzimmern oder im Haus ausgestellt
Grundfarben und -formen
Erlernen des Schneidens mit der Schere

Malen mit Pinsel, Finger, Stiften, Drucken
Kinder sollen lernen, mit der eigenen Leistung zufrieden zu sein
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6.5. Naturwissenschaftliche Bildung

Kinder sind neugierig, miissen eigene Erfahrungen mit Elementen und
Phdnomenen aus der umgebenden Natur und Kultur machen.

e Raum fiir eigene Entdeckungen, Experimente

o Elemente Feuer, Wasser, Luft und Erde

e Neugier und Entdeckungsgeist fordern

¢ Naturerscheinungen, technische Erfindungen erkldren

e Zeichnen und Malen unterstiitzt die Kinder, sich ihre eigene Vorstellungs-
welt bewusst zu machen

e Sammeln, Betrachten, Ausprobieren

e Wahrnehmen, Beobachten, Erkldrungen finden (z.B. Wetterkalender 0.d.)

e Spaziergdnge, Exkursionen ->Materialien sammeln, Lupen, Behdltnisse,
Foto mitnehmen

e Windkraft-Energie > Wobst Windrad

e Umweltschutz - Miilltrennung - verschiedene Projekte dazu
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6.6. Mathematische Bildung

Kinder konnen auf vielfdltige Weise Formen, Mengen und Ordnungen erfassen.
Die Musik und Bewegung sind weitere Schlissel bzw. wesentliche Bezugsgrofien,
welche in den mathematischen Bereich im pddagogischen Alltag miteinbezogen
werden.

e Zahlen - zdhlen

e Formen/Farben

¢ Mengen - messen, wiegen, vergleichen

e Ordnungen - Unterschiede, Gegensdtze

¢ Rhythmus, Takt

¢ Mathematische Hilfsmittel (Waage, Lineal, Uhr)
e Ordnungs- und Aufbewahrungsstrukturen - aufrdumen

e entdecken von RegelmdBigkeiten (Tagesablauf, Musterlegen, Uhr)
e rdumliches Vorstellen

e geometrisches Vorstellungen (Kreis, Rechteck, Quadrat)

e Verstehen von Zusammenhdngen

o Wiirfel

e Sammeln und Ordnen

e Freude und SpaB wecken bei mathematischen Aufgaben und Knobeleien

7. Beobachtung und Dokumentation

Jedes Kind, das zu uns in die Einrichtung kommt, wird tdglich neues kennenlernen
und schon vorhandenes Wissen vertiefen. Um diese Lern- und Entwicklungs-
prozesse fiir unsere Arbeit reflektieren zu konnen und fir die Eltern
transparent zu machen, beobachten, dokumentieren und fotografieren wir die
Entwicklung ihres Kindes.

Wir haben uns dazu entschlossen, mit Portfolio zu arbeiten. Fiir jedes Kind wird
zu Beginn der Aufnahme im Kinderhaus ein Portfolio in einem Ordner angelegt.
Ein .Portfolio” ist eine Sammlung von ,Dokumenten® (selbstgemalte Bilder, Fotos,
Arbeitsbldtter 0.d.), die den Lernprozess des Kindes widerspiegeln.
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8. Integration

Die Integration von behinderten oder von Behinderung bedrohten Menschen ist
ein gesamtgesellschaftlicher und wechselseitiger Lernprozess, deren Ziel es ist,
sich gegenseitig als Mensch und Partner zu akzeptieren. Der Weg dahin beginnt
bei den Kindern.

Bedeutung der Integration im Kindergarten:

¢ Hauptschwerpunkt soll dabei die soziale Integration vom I-Kind sein

o die Erzieherin ermoglicht es dem I-Kind, mit anderen Kindern in eine
gemeinsame Spielsituation zu gelangen

e I-Kind wird angeleitet, selbstdndig von sich aus das Miteinander mit
Gleich-altrigen zu suchen

e dabei soll das I-Kind zunehmend selbst seine Interessen in den
Kleingruppen verbalisieren

e die Erzieherin leitet die Kinder innerhalb der Gruppe zum angemessenen
Miteinander an

e I-Kind kann verbal altersgerecht Sachverhalte in zusammenhdngenden
Sdtzen ausdriicken

e Konfliktsituationen soll I-Kind aktiv sprachlich klaren konnen

e I-Kind festigt die bekannten Tagesstrukturen sowie bereits vorhandene
soziale Beziehungen

Ausnahmegenehmigung bis 31.07.2018 (1 Integrativplatz in unserer Einrichtung)

9. Teamarbeit

Der Umgang miteinander ist wertschdtzend, offen und kollegial. Die
Grundeinstellung ist gekennzeichnet von gegenseitiger Akzeptanz und der
Bereitschaft sich zu unterstiitzen und zu helfen. Die Mitarbeiter sind offen fiir
konstruktive Kritik und entwickeln so gemeinsam die Arbeit weiter.

Sie versuchen die Stdrken jedes Einzelnen bestmdglich zu nutzen. Somit hat
jeder  Mitarbeiter spezielle Aufgaben und Verantwortungsbereiche.
Entscheidungen werden gemeinsam beschlossen und somit trdgt auch jeder zum
Erfolg bei und fihlt sich dafir verantwortlich.
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Um die Anforderungen fiir die Zukunft zu meistern, ist es wichtig, dass
weiterhin alle Themen angesprochen werden und jeder fiir Verdnderungen offen
ist. Teamarbeit heift fiir uns auch:

e Beobachtungen von Kindern auszutauschen und gemeinsam nach Losungs-
wegen zu suchen

e sich im Arbeitsalltag zu unterstiitzen und zu ergdnzen

e sich mit Konflikten und Problemen auseinander zusetzen

e Termine zu besprechen und zu koordinieren

e Informationen an das Team weiterzugeben

An ersten Dienstag im Monat findet unsere Dienstberatung statt. In dieser
werden pddagogische Themen und organisatorische Fragen miteinander
besprochen und diskutiert. Damit die pddagogische Arbeit gelingen kann, muss
sie koordiniert, geplant und in Kooperation mit dem Team durchgefiihrt werden.
Die pddagogische Planung und Koordination geschieht in unseren
Dienstberatungen.

Inhalt der Dienstberatung:

¢ Organisatorische Besprechung

¢ Planung von besonderen Anldssen

¢ Fallbesprechung/Reflexion

e Qualitatsarbeit

e Austausch lber Fort- und Weiterbildungen

e Austausch mit der Elternvertretung/Bekanntgabe von Informationen (1/4
jahrlich)

Zusdtzlich entwickeln wir unsere Arbeit an zwei pddagogischen Tagen im Jahr
sowie an jdhrlich stattfindenden Mitarbeitergesprdchen weiter.
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9.1. Fort- und Weiterbildungen

Um eine qualifizierte pddagogische Arbeit zu gewdhrleisten, nehmen die
Erzieherinnen regelmdBig an Fort- und Weiterbildungen teil.

Fortbildungen sind wichtig:

e um sich weiterzubilden und seine professionellen Kompetenzen zu
erweitern

e um Gutes und Erprobtes zu bewahren und sich trotzdem neue Impulse zu
holen

Die Auswahl der Fortbildung orientiert sich am Bedarf der Einrichtung und dem
Interesse der Mitarbeiter, um so die Arbeit in der Einrichtung kontinuierlich
weiterzuentwickeln. Im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen fiihren die
Mitarbeiter regelmdBige Qualifizierungen wie 1. Hilfe am Kind, Brand- und
Hygieneschutz durch.

9.2. Praktikanten

Wir bilden in unserer Einrichtung Praktikanten/Praktikantinnen aus folgenden
Schulformen aus:

Sozialassistent/in, Erzieher/in, Fachoberschiiler/in, Student/in

10. Zusammenarbeit mit den Eltern

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein Schwerpunkt unserer Arbeit. Sie sind
die wichtigsten Bezugspersonen im Leben ihrer Kinder. Uns ist bewusst, dass die
pddagogische Arbeit mit ihren Kindern nur dann fiir alle zufriedenstellend sein
kann, wenn die Eltern ihre Kinder mit einem guten ,Gefiihl" iibergeben und sich
die Kinder bei uns wohl und geborgen fiihlen.

Um unsere Arbeit so transparent wie maglich zu gestalten, bieten wir eine grofe
Offenheit im Umgang mit Anregungen und Kritik. Natirlich sind wir auch fiir
Jjedes Lob sehr dankbar.
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Erziehungspartnerschaft mit Eltern heift fir uns, dass wir mit ihnen eine
gemeinsame Verantwortung fir die optimale Entwicklung ihrer Kinder eingehen
mochten. Deshalb ist ein regelmdBiger Dialog, der auf einer gegenseitigen
Wertschdtzung beruht, wichtig fiir uns.

Feste Bestandteile der Zusammenarbeit sind:

e Elternmitwirkung bei Festen, Aktionen und Ausfliigen

e Informationen fiir besondere Angebote

o Elternbriefkasten

e Tiir- und Angelgesprdche fiir kurze Absprachen und Informationen

Weitere Informationen erhalten Sie iiber:

o Elternbriefe/Aushdnge

o Einladungen

e Artikel im Amtsblatt/ Sdchsische Zeitung
e Portfolios der Kinder

10.1. Elterngesprdche

Mindestens einmal im Jahr findet ein Entwicklungs- und Elterngesprach zwischen
Eltern und Erzieherin statt und wird je nach Situation und Notwendigkeit zu
einem vereinbarten Termin gefihrt. Im Mittelpunkt dieser Gesprdche steht die
Entwicklung des Kindes, sein Verhalten sowie Erziehungsfragen. Der zeitliche
Rahmen umfasst etwa eine Stunde. Diese Gesprdche zwischen Erzieherin und
Eltern sind die beste Voraussetzung, um das Kind von beiden Seiten begleiten
und fordern zu konnen. Kurze ,Tir- und Angelgesprdche" dienen dem
Informations-austausch iiber wichtige Vorkommnisse und kénnen jederzeit (wenn
es die Situation ermaglicht) stattfinden.

10.2. Elternabend
Einmal jéhrlich findet ein gruppenspezifischer Elternabend statt. Zudem wird

vor Beginn des neuen Schuljahres ein Informationselternabend fiir die
Vorschulkinder und auf Wunsch thematische Elternabende angeboten.
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10.3. Zusammenarbeit mit der Elternvertretung

Am Anfang jedes Kindergartenjahres wird in jeder Gruppe ein/e
Elternvertreter/in fiir ein Jahr gewdhlt. Die Elternvertreter und das Team des
Mdrchenlandes treffen sich zwei- bis dreimal im KiGa-Jahr (bei Bedarf
hdufiger). Die Elternvertretung soll die Zusammenarbeit zwischen Kinderhaus
und den Eltern unterstiitzen und férdern.

11. Beschwerdemanagement

Grundsdtzlich sollten alle Beschwerden in schriftlicher Form bei der KiGa-
Leitung eingehen. Beschwerden werden dokumentiert und fihren in der Regel zu
einem Gesprdchstermin mit der Erzieherin und der Leiterin. Je nach
Schweregrad der Beschwerde kann auch der Trdger der Einrichtung
hinzugezogen werden. Dafiir sind Dokumentation und die Information liber die
Bearbeitung der Beschwerde wichtig. Verbesserungsvorschlidge der Eltern und
andere Personen sowie Anregung, Kritik und Anfragen werden ernst genommen.
Konflikte werden aufgegriffen und Losungen gesucht.
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12. Kooperationen

12.1. Grundschule Mittelherwigsdorf

Unser Kinderhaus ,Mdrchenland" und die Grundschule Mittelherwigsdorf haben

einen Kooperationsvertrag geschlossen, um den Kindern einen guten Ubergang

vom Kindergarten in die Grundschule zu ermdglichen.

Diese Vereinbarung umfasst folgende Eckpunkte:

gemeinsame Elternabende und Elterngesprdche zur Schuleingangsphase
regelmdBige Gesprdche und Austausch von Materialien

Durchfiihrung eines ,.Schnuppertages” in der Schule

gegenseitige Hospitationen

gemeinsame Analyse

gemeinsame Ausgestaltung der Angebote an der Schule (insbesondere mit
Hort)

Einbeziehung der Eltern in den ,Forderprozess" zur Vorbereitung auf die
Schule

Gesprdchsrunden lber allgemeine pddagogische und schulorganisatorische
Probleme

Mit den iibrigen Grundschulen kooperieren wir je nach personellen Moglichkeiten.

Wir geben ihnen, immer unter Beachtung der Schweigepflicht, Auskunft ber

den Lernstand der Kinder. Wir begleiten die Kinder, wenn maglich, bei der

Schuleingangsuntersuchung.

12.2. Andere Institutionen

Uns als pddagogische Fachkrdfte ist es wichtig, den Kindern vielfdltige Er-

fahrungen in unterschiedlichen Lebensbereichen zu vermitteln, um lebensnahe

Bildung und Erziehung zu ermdglichen. Daher ist der Austausch mit anderen

Institutionen ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit. Aufgrund dieser

vielfdltigen Vernetzungen erweitern wir unsere eigene Fachkompetenz. So lernen

die Kinder ihr Umfeld ndher kennen und sammeln Lebenserfahrungen.

43



Insbesondere arbeiten wir mit folgenden Institutionen zusammen:
Gemeinde Mittelherwigsdorf
Feuerwehr Mittelherwigsdorf

Grund- und Fachschulen

Musikschule Frohlich

Kreismusikschule

Deutscher Kinderschutzbund
Frihférderstellen

Praxen fiir Logopddie und Ergotherapie
Gesundheits- und Jugendamt
Fachkrankenhaus

Zahnarzt Dr. Riickert

andere Kindertagesstatten

13. Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit ist ein wichtiger Teil der Kindergartenarbeit, denn durch
sie wird unsere Arbeit fir AuBenstehende transparent. Sie dient in erster Linie
der Selbstdarstellung unseres Kinderhauses. Somit erhshen wir den
Bekanntheitsgrad, der Vielseitigkeit der Tdtigkeiten und der Professionalitdt
der pddagogischen Arbeit. Eltern und Familienangehdrige sind die wichtigsten
Bezugs-personen im Kinderhaus. Thre Eindricke und Meinungen prdgen
entscheidend das Bild unserer Einrichtung. Uns ist es wichtig, Eltern iber die
pddagogische Arbeit zu informieren und von unserer Arbeit zu liberzeugen.

Formen der Offentlichkeitsarbeit:

e Ausstellungen von Fotos, Bilder etc. im Kinderhaus

e Wir zeigen uns in der Offentlichkeit z. B. bei Spaziergdngen, Ausfliigen,
Festen (Pldtzelfuhre, ,Betteltag", Altenheim, Volkssolidaritat ...)

¢ Homepage der Einrichtung

e Artikel im Amtsblatt/SZ
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14. Qualitdtsarbeit

Um den uns anvertrauten Kindern eine positive Entwicklung ermdglichen zu

konnen, ist eine qualitativ hochwertige pdadagogische Arbeit wichtig.

Zur Evaluation unserer pddagogischen Arbeit nutzen wir das Qualitats-
sicherungsinstrument ,PddQuis" - Pddagogische Qualitdt in Tageseinrichtungen

fir Kinder - ein internationaler Kriterienkatalog.

Die folgenden Qualitdtsbereiche haben wir bereits bearbeitet:

Bewegung

Natur-, Umgebungs- und Sachwissen
Erndhrung

Partizipation

Offentlichkeitsarbeit

Die kontinuierliche Weiterentwicklung unserer Konzeption gehort ebenso dazu
und sichert deren Aktualitdt sowie die Zufriedenheit der Eltern und Kinder.
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Schlusswort

.Wenn du wissen willst, was Deine Kinder
von Dir halten, blicke tief in ihre Augen.
Sie sind der Spiegel unserer Worte und
Taten, sie sind unbestechlich und
beobachten mehr, als wir denken und
glauben!™

Alexander Rykow
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